BILAN 2020

H QTE D' des formations organisées par le réseau HATEO

RESERAU

9 formations
(dont 7 a distance) :

> 4 Adaptation du bati dans les lieux de vie des personnes & mobilité réduite

> 3 Réalisation des évaluations énergétiques et utilisation des logiciel

DPEWin ou DialoglE conformément aux exigences de I'Anah

> 2 Initiation QGIS : les outils SIG au service des études habitat

Rasls

43 stagiaires :

> 14 d’INHARI M
> 14docTeHa | OCtena

> D d’HATEIS Hatéis'

HABITAT

> 10du CDHAT | €\ CDHAT

S

Evaluation
(extraite des questionnaires complétés par les stagiaires) :

» Taux de satisfaction globale : 90 % (100 % pour adaptation et énergie)

» La formation correspondait totalement a mes attentes pour 90 % des stagiaires

» Les objectifs ont été totalement atteints pour 93 % de stagiaires ,
(100 % pour adaptation et énergie) :@I\M’

» La durée était adéquate pour 84 % de stagiaires (50 % pour QGIS)

> Le rythme de travail était convenable pour 88 % de stagiaires TZ,\
(50 % pour QGIS) \”' ]

» Quelques points forts exprimés :

o Un formateur a I’écoute

o Lavisite a domicile (adaptation en présentiel)
o Les échanges entre participants
O

Les documents fournis

» Quelques demandes d’amélioration exprimées :
o Plus de pratique et de mise en situation (visio)
o Une durée plus longue (1/2 jour supplémentaire : énergie)

o Une formation adaptée a des débutants (QGIS en visio)




